
Systém následného 
profesního vzdělávání
pracovníků obcí

Realizátor projektu: Severočeské sdružení obcí
Partneři projektu: Asista, s.r.o., Job Market, s.r.o.



Hlavním cílem projektu je přispět k rozvoji 
nabídky nových forem celoživotního učení a 
dalšího profesního vzdělávání pracovníků
obecních úřadů a zaměstnanců samospráv v 
regionu Ústeckého kraje, v souladu se 
zvýšenými nároky na profesní kvalifikaci po 
vstupu České republiky do EU. 



Proč?
Vycházíme ze zkušeností s již realizovaným 
vzděláváním pracovníků obcí (EU Officer, 
BROÚK)
Zjištěné zvýšené nároky na profesní kvalifikaci 
po vstupu do EU (fondy, EU legislativa apod.)
Zlepšení odbornosti v oblasti managementu 
samosprávy, praktické obsluhy PC, anglického 
jazyka



Jak?
Prostřednictvím moderních metod distančního 
vzdělávání – eLearning
Akreditovaným vzdělávacím kurzem EU Officer
Zaměřením na praxi a efektivnost vzdělávání
Individuálním přístupem



Co je to eLearning?
Distanční vzdělávání elektronickými prostředky
Prostřednictvím internetu (tzv.e-kurzy, on line 
diskuse, autotesty, cvičení apod.), 
multimediálních CD-romů, pracovních sešitů
Praktická setkání – víkendové workshopy



Celkem 40 osob na celý projekt. 
V projektu budou realizovány 4 distanční eLearningové
kurzy EU Officer (1 kurz=4měsíce) a každého 
jednotlivého kurzu se zúčastní 10 osob.
V každém kurzu 5 praktických setkání - workshopů
Workshopy pro oblast západ v Mostě, workshopy pro 
oblast východ v Ústí nad Labem
Realizace kurzů hrazena z rozpočtu projektu, včetně
úhrady cestovních nákladů
Certifikáty MŠMT s celostátní platností a certifikáty IES s 
mezinárodní platností



Obsah jednoho 4 měsíčního distančního eLearningového kurzu:
1 kurz se skládá z těchto vzdělávacích modulů:

Evropská unie (hlavní instituce EU, jednotný vnitřní trh, legislativa)

Projektová příprava (metodologie předkládání projektu v rámci 
programů EU, státního rozpočtu, kraje apod., nástroje financování )

Management samosprávy (komunikace, jednání, time management, 
řízení informací ve veřejné správě/samosprávě, regionální rozvoj)

Obsluha PC (zaměřeno na MS Office, web prezentace)

Jazyková příprava (zaměřená na projektovou Aj)



Pro koho?
Zaměstnanci obecních úřadů z Ústeckého kraje 
– s preferencí aktivního absolvování celého 
programu



Vstupní požadavky:
Aktivní přístup ke svému dalšímu profesnímu 
vzdělávání
Schopnost věnovat čas distančnímu vzdělávání
(samostudium, víkendové workshopy)
Základní znalost obsluhy PC
Přístup na internet (doma či v práci)



Kdy?
Únor 2007 – duben 2008
Přesné termíny jednotlivých běhů kurzů budou 
upřesňovány dle dotazníkového šetření



Co získáme pro obec?
Kvalifikovaného pracovníka schopného základní
orientace v problematice EU, grantových 
schématech EU,ÚK a ČR, který bude schopen  
formulovat projektové cíle a strukturu projektu a 
zvládne základní orientaci při zpracovávání
projektových žádostí. Zvládne projektovou 
angličtinu, zdokonalí se v obsluze PC a prakticky 
si osvojí dovednosti zaměřené na management 
samosprávy.



Kontakt pro další informace a dotazy:

Mgr. Pavel Staněk

Asista, s.r.o.
stanek@asista.cz
Tel:476107313
Mob.:736630980
www.asista.cz

mailto:stanek@asista.cz


….Děkuji za pozornost a těším se na 
shledanou……
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